Zatgcznik do Regulaminu postepowania kwalifikacyjnego

na Prezesa Zarzadu PGNiG TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z o.0., przyjetego Uchwatg Nr 2
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdinikéw PGNIG TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z 0.0. z dnia
11 czerwca 2019 r.

Ogloszenie o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na Prezesa Zarzadu spétki PGNIG
TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z 0.0. z siedzibg we Wroclawiu

Na podstawie § 1 Uchwaty nr 2 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspoélnikow spoétki PGNIG TERMIKA
Energetyka Rozproszona Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg we Wroctawiu z dnia
11 czerwca 2019 r. uruchomiono postepowanie kwalifikacyjne na Prezesa Zarzadu nastepnej
kadencji spotki PGNiG TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z 0.0. [,Spoétka”].

1. Kandydatem na Prezesa Zarzadu moze by¢ wytgcznie osoba:
1) posiadajgca petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,
2) korzystajgca w petni z praw publicznych,
3) spetniajgca fgcznie warunki okreslone w art. 22 pkt 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.
o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym [,Ustawa”].

2. Kandydatem na czionka Zarzgdu nie moze by¢ osoba, ktora spetnia ktorykolwiek z warunkéw
okreslonych w art. 22 pkt 2 Ustawy.

3. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi sie wytgcznie co do kandydatur oséb, ktére przediozylty
kompletnie i poprawnie wypetnione ,Zgtoszenie kandydata” wraz ze wszystkimi zatgcznikami.

4. Wzor formularza: ,Zgtoszenie kandydata” stanowi zatgcznik do ogtoszenia.

5. Dokumenty ztozone w postepowaniu kwalifikacyjnym nie bedgce oryginatami nie podlegaja
ZwWrotowi.

6. Dokumenty ztoZzone w jezyku obcym muszg zawierac ttumaczenie na jezyk polski przez ttumacza
przysiegtego.

7. Pisemne ,Zgtoszenie kandydata® nalezy zlozy¢é w zaklejonej kopercie do dnia
17 czerwca 2019 r. wigcznie, w kancelarii mieszczacej sie w siedzibie spétki PGNiG TERMIKA
SA (ul. Modlinska 15, kancelaria czynna od poniedziatku do pigtku w dni robocze w godz. od 7.00
do 15.00) lub przestaC poczta na adres siedziby spotki PGNIG TERMIKA SA, tj.
03-216 Warszawa, ul. Modlinska 15.

8. Zgtoszenia przestane pocztg powinny zostaé doreczone do spétki PGNIiG TERMIKA SA
w terminie wskazanym w ust. 7 powyzej (decyduje data wptywu ,Zgtoszenia kandydata” do spofki
PGNIG TERMIKA SA).

9. Na kopercie zgtoszenia nalezy umiesci¢ dopisek: ,Postepowanie kwalifikacyjne na Prezesa
Zarzgdu PGNiG TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z 0.0. Nie otwiera¢”.

10. ,Zgtoszenie kandydata” ztozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie
podlega rozpatrzeniu.

11. ,Zgtoszenie Kandydata” niekompletne lub nie spetniajgce wymogdéw okreslonych w ogtoszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym nie podlega rozpatrzeniu.

12. Kandydat moze zapoznac¢ sie z Umowg Spotki i sprawozdaniem finansowym Spoftki za ostatni
rok obrotowy w siedzibie Spétki — ul. Plac Solidarnoéci 1/3/5/, 53-661 Wroctaw.

13. Otwarcie zgtoszen nastgpi w dniu 18 czerwca 2019 r.

14. Rozmowa kwalifikacyjna z kazdym z kandydatow spetniajgcych wymogi okreslone w ogtoszeniu
odbedzie sie w siedzibie jedynego Wspdlnika Spotki (pod adresem ul. Modlinska 15, Warszawa).
Informacja w sprawie terminu i godziny rozmowy kwalifikacyjnej podana zostanie kandydatowi
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

15. Postepowanie kwalifikacyjne moze byé zakornczone bez podania przyczyn oraz bez wyboru
kandydata.

16. O wyniku postepowania kazdy z kandydatéw zostanie powiadomiony osobiscie lub telefonicznie
oraz za posrednictwem poczty elektronicznej.



17.

18.

19.

20.

Kandydat moze w dowolnym momencie zrezygnowac z udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym
powiadamiajgc o tym spotke PGNiIG TERMIKA SA na pismie na adres wskazany do skfadania
»Zgtoszen kandydata” w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Za rébwnoznaczne z rezygnacjg uznaje sie wycofanie przez kandydata na pismie wyrazonej
w ,Zgtoszeniu Kandydata” zgody na powotanie na Prezesa Zarzadu Spaoiki.

Zastrzega sie mozliwos¢ nie powotania do Zarzadu Spétki wybranego w postepowaniu
kwalifikacyjnym kandydata na Prezesa Zarzadu bez podania przyczyn.

Z Prezesem Zarzadu Spétki bedzie zawarta umowa o $wiadczenie ustug zarzgdzania na czas
petnienia funkcji z obowigzkiem swiadczenia osobistego.



