ZGLOSZENIE KANDYDATA NA CZLONKA ZARZADU SPOtKI
PGNIG TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu
oraz OSWIADCZENIA KANDYDATA
I. Dane kandydata

1. DANE OSOBOWE

Imiona:

Nazwisko:

Nazwisko rodowe:

Imiona rodzicow:

Data urodzenia

2. ADRES ZAMELDOWANIA/ZAMIESZKANIA

Miejscowosc:

Kod pocztowy, poczta:

Ulica/plac:

Nr domu:

Nr mieszkania:

3. DANE DO KONTAKTU

Adres do korespondenciji:

Miejscowosc:

Kod pocztowy, poczta:

Ulica/plac:

Nr domu:

Nr mieszkania:

Adres poczty elektronicznej:

Nr telefonu:

Stosownie do dyspozycji art.19a ust.5 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997r. o Krajowym Rejestrze
Sgdowym (tekst jednolity: z 2019 r. poz. 1500, z pdzn.zm.) wskazuje adres do korespondenc;ji
podany powyzej, jako adres do doreczen, o ktérym mowa w powyzszym przepisie.

* niepotrzebne skresli¢ 1



Il. Oswiadczenia kandydata i informacje dotyczgce wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia

1. WYKSZTALCENIE!

Oswiadczam, ze posiadam wyksztatcenie, wg informacji zamieszczonych ponizej:

Tytut /stopiert naukowy?

Dyscyplina naukowa (kierunek
wyksztatcenia)?

Nazwa ukonczonej szkoty/uczelni

Rok ukonczenia

Tytut/stopien naukowy

Dyscyplina naukowa (kierunek
wyksztatcenia)

Nazwa ukonczonej szkoty/uczelni

Rok ukonczenia

2.

UPRAWNIENIA ZAWODOWE

ORAZ

UMIEJETNOSCI,

KURSY/SZKOLENIA* (rok uzyskania/ ukoriczenia)

w

TYM

UKONCZONE

1 W przypadku wiekszej liczby informacji nalezy dotgczy¢ odrebna karte.

2 Nalezy dotgczy¢ poswiadczong za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajgcego minimum wyzsze wyksztatcenie.

W przypadku gdy tytut lub stopien zostat nadany poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej nalezy zataczy¢: (1) oryginat ttumaczenia

na jezyk polski dokumentu, ktéry potwierdza posiadanie okreslonego uprawnienia, sporzgdzonego przez ttumacza przysiegtego,
(2) dokument wydany przez wtasciwg instytucje, potwierdzajacy ze posiadane uprawnienie uznaje sie za rownorzedne z nadanym

w Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa, lub informacje wskazujgca okolicznosci uzasadniajgce uznanie
posiadanego uprawnienia za réwnorzedne z nadanym w Rzeczypospolitej Polskiej.

informatyka, administracja, filologia.

3) Nalezy poda¢ rodzaj dyscypliny nauki, w ktdrej uzyskano tytut/stopieri naukowy, np.: ekonomia, historia, prawo, geologia,

4) Dodatkowo mozna wymienié uprawnienia zawodowe potwierdzone zdanym egzaminem, otrzymanym certyfikatem, np. makler

papierow wartosciowych, doradca inwestycyjny, biegly rewident, radca prawny, rzeczoznawca majatkowy, itp. W przypadku
wiekszej liczby informacji nalezy dotaczy¢ odrebng karte.
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3. PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

Oswiadczam, ze okres zatrudnienia wynosi ogétem: .........cccceeeeveenee.

Nazwa zaktadu pracy, Zakres wykonywanych | Ostatnio Podstawa Okres
zajmowane zatrudnienia® | zatrudnienia

miejsca swiadczenia ustug | obowigzkéw i
stanowisko/

lub firma pod ktdérg .
funkcja Od: Do:
prowadzona byta

dziatalno$¢ gospodarcza

5 Nalezy wymieni¢ informacje o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy
o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek.
W przypadku wiekszej liczby informacji nalezy dofaczy¢ odrebng karte.




lll. Oswiadczenia kandydata i informacje dotyczgce funkcji petnionych w organach innych
podmiotow i jednostek samorzadu terytorialnego

1. UCZESTNICTWO W ORGANACH SPOLEK | INNYCH PODMIOTOW

Oswiadczam, ze aktualnie petnie funkcje w organach nizej wymienionych spétek, podmiotéw

(np.: fundacji, stowarzyszen, innych), organach jednostek samorzgdu terytorialnego:

Nazwa i siedziba spétki, innego podmiotu, organu
jednostki samorzadu terytorialnego

Funkcja

Data wskazania
do petnienia
funkgji (rok,
miesigc)

Udziat (%)

Skarbu Paristwa/

panstwowej osoby prawnej/
spotki z udziatem Skarbu
Panstwa/ jednostki samorzadu
terytorialnego/ spotki z
udziatem jednostek samorzadu
terytorialnego®

Wskazany przez

(np.: Skarb Panstwa,
Jjednostke samorzqdu
terytorialnego lub paristwowgq
osobe prawngq, spotke z
udziatem Skarbu Paristwa lub
inny podmiot/podmiot
prywatny.)”

Oswiadczam, ze petnitem/am* funkcje w organach nizej wymienionych spétek, podmiotéw (np.: fundacji,

stowarzyszen itp.), organach jednostek samorzadu terytorialnego:®

Nazwa i siedziba spétki, innego podmiotu, organu
jednostki samorzadu terytorialnego

Funkcja

miesigc)

Data wskazania do petnienia funkgji (rok,

od
(rok, miesigc)

Do
(rok, miesiac)

Wskazany przez

(np.: Skarb Paristwa, jednostke
samorzqdu terytorialnego lub
paristwowq osobe prawng, spotke z
udziatem Skarbu Paristwa lub inny
podmiot/podmiot prywatny.)°

Informacja o ewentualnym wystgpieniu sytuacji nieotrzymania absolutorium z wykonania
obowigzkéw cztonka organu spétki lub innego podmiotul®

6 Nalezy poda¢ procentowy udziat w kapitale zaktadowym wymienionych w tabeli podmiotow. Jezeli zaden z podmiotéw
wymienionych w tabeli nie jest akcjonariuszem/ udziatowcem: nalezy wpisaé: ”Nie dotyczy”
7 Nalezy poda¢ nazwe podmiotu lub organu, ktéry powotat do petnienia funkcji cztonka organu lub wpisa¢ ,Nie dotyczy”
8 Nalezy wymieni¢ podmioty, w ktdrych kandydat zakoriczyt petnienie funkcji w organach
° Nalezy podaé nazwe podmiotu lub organu, ktéry powotat do petnienia funkcji cztonka organu lub wpisa¢ ,,Nie dotyczy”

100 Nalezy krotko opisaé sytuacje z podaniem firmy spétki, daty, okresu jaki obejmowato nieotrzymanie absolutorium

i wyjasnieniem, co do okolicznosci zaistnienia takiej sytuacji.
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IV. Oswiadczenia kandydata o braku okolicznosci wymienionych w art. 22 pkt 2 ustawy z dnia 16
grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym oraz ze spetnia inne wymogi okreslone
w przepisach odrebnych.

Oswiadczam, ze:

1) nie petnie funkcji spotecznego wspoétpracownika, nie jestem zatrudniony/a w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace i nie
Swiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

2) nie wchodze w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

3) nie jestem zatrudniony/a przez partie polityczng na podstawie umowy o prace i nie $wiadcze pracy
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

4) nie petnie funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji zwigzkowej
spotki z grupy kapitatowej;

5) nie wykonuje zaje¢ o charakterze spotecznym lub zarobkowym, ktére rodzg konflikt intereséw wobec
dziatalnosci Spétki PGNiG TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z 0.0.;

6) spetniam inne niz wymienione w art. 22 pkt 1 wustawy z dnia 16 grudnia 2016r.
o0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, wymogi dla cztonka organu zarzadzajacego, okreslone
w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci:

— posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

— korzystam z petni praw publicznych,

— nie majg do mnie zastosowania ograniczenia i zakazy petnienia funkcji wynikajgce z przepiséw odrebnych,
w tym z ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne, ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osdb kierujacych
niektdrymi podmiotami prawnymi, ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o ochronie konkurencji
i konsumentdéw, ustawy z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora, ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa. W przypadku zaistnienia okolicznosci
stanowiacych przeszkode do uczestniczenia przeze mnie w Zarzadzie Spoétki, zobowigzuje sie do
ztozenia w terminie 7 dni od zaistnienia tych okolicznosci rezygnacji z uczestniczenia w Zarzadzie;

7) nie figuruje)*/figuruje w Rejestrze Diuznikdw Niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie ustawy z dnia
20 sierpnia 1997 r. w Krajowym Rejestrze Sgdowym,

8) przy wykonywaniu czynnosci zarzadu nie wyrzadzitam/tem Zzadnej szkody stwierdzonej prawomocnym
wyrokiem sgdu cywilnego;

9) wyrazam zgode na powotanie na Cztonka Zarzadu Spotki PGNiG TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z 0.0.;

10) w przypadku powotania na Cztonka Zarzadu petnienie tej funkcji nie bedzie)**/bedzie stanowito jedyny
obszar mojej dziatalnosci zawodowe;.

Miejscowos¢ i data Podpis

)* - odpowiednio skreslic;

)** - odpowiednio skreslic, w przypadku, gdy cztonkostwo w Zarzqdzie miatoby podlegac tqgczeniu z inng dziatalnoscig
zawodowq nalezy do Zgtoszenia zatqczy¢ dokumenty dotyczgce podstawy prowadzenia i zakresu tej dziatalnosci zawodowej
kandydata




V. Informacje o karalnoscil’ oraz oswiadczenie kandydata o prowadzonych przeciwko
kandydatowi postepowaniach karnych i postepowaniach w sprawach o przestepstwa
skarbowe!?

Oswiadczam, ze:

Nie zostatem/zostatam/em** skazana/y prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone
w przepisach rozdziatow XXXII-XXXVII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jednolity:
Dz. U. z 2019 r. poz. 1950, 2128.) oraz art. 587, art. 590 i w art. 591 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
Kodeks spotek handlowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 505, z pézn. zm.);

nie sq /sq**  prowadzone  przeciwko mnie  postepowania karne i postepowania
w sprawach o przestepstwa skarbowe.

Miejscowos¢ i data Podpis

** niepotrzebne skresli¢
(AOAAtKOWE INFOIMACTE)..c.uiuieiieieeiitiettrt ettt ettt st st st st st st e e e e e e s s aes et aes e s s e eneeneans

VI. Oswiadczenie kandydata o sankcjach administracyjnych natozonych na kandydata lub inne
podmioty w zwigzku z zakresem odpowiedzialnosci kandydata®®

Oswiadczam, Ze zostaly/nie zostaly** ani na mnie, ani na inne podmioty w zwiqzku z zakresem mojej
odpowiedzialnosci, nafozone Zadne sankcje administracyjne.

Miejscowosc i data Podpis

** niepotrzebne skresli¢

1) Wymagane jest zataczenie oryginatu lub potwierdzonej za zgodno$¢ kopii informacji o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego

12 W przypadku prowadzonych postepowan karnych lub postepowan w sprawach o przestepstwa skarbowe nalezy opisac jakiego
rodzaju postepowanie sie toczy (jakie zrzuty zostaty postawione), przed jakim organem jest prowadzone i na jakim jest etapie.

13) W przypadku natozenia sankcji administracyjnych nalezy opisa¢ jakiego rodzaju sankcje zostaty natozone, przez jaki organ i na
jakiej podstawie.




VII. Dokumenty i oswiadczenia kandydata, dotyczace innych okolicznosci mogacych mieé wptyw
na ocene spetniania przez kandydata wymogoéw, w tym okreslonych w art. 22 ustawy z dnia 16
grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem paristwowym*

Zataczniki®®:

1) Potwierdzona za zgodnosc¢ z oryginatem kopia dokumentu poswiadczajgcego wyzsze wyksztatcenie;

2) Potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem kopia dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 5-letni*
okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej
umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek;

3) Potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem kopia dokumentéw potwierdzajgcych co najmniej 3-letnie*
doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek;

4) Informacja o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (sporzgdzona nie pdzniej, niz 21 dni przed
dniem ztozenia zgtoszenia kandydata),

5) Oswiadczenie dotyczgce Osoby Najblizszej kandydata do Zarzadu Spotki

6) Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia innych dokumentéw (potwierdzajgcych spetnianie
innych wymogdw, okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym lub sktadanych
z inicjatywy kandydata), tj:

UWAGA: Odpisy dokumentéw, o ktdorych mowa powyzej, mogg by¢ poswiadczone przez kandydata.
W takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia
Wspdlnikowi wykonujgcemu uprawnienia Zgromadzenia Wspdlnikéw Spétki oryginatéw lub urzedowych
odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania
kwalifikacyjnego.

OSWIADCZENIA KANDYDATA:

Oswiadczam, ie podane w Zgtoszeniu kandydata informacje sq zgodne z prawdgq i nie zatajajq
prawdy.

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg,
zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego.

Miejscowos¢ i data Podpis

*staz pracy i doswiadczenie zgodnie z wymogami okreslonymi dla stanowiska, na ktére kandydat aplikuje

14) Kandydat moze zatgczy¢ dokumenty i oswiadczenia, dotyczgce innych okolicznosci moggcych mie¢ wptyw na ocene spetniania
przez kandydata wymogdw okreslonych w art. 22 ustawy o zasadach zarzagdzania mieniem.

15 Zataczniki od numeru 1) do 6) nalezy dotgczy¢ do Zgtoszenia kandydata.



Oswiadczam, ie wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ,,Zgtoszeniu Kandydata” oraz oswiadczeniach zawartych w tresci oraz
stanowiacych zataczniki do niniejszego dokumentu przez PGNiG TERMIKA S.A. z siedzibg
w Warszawie przy ul. Modlinskiej 15, w celu oceny i weryfikacji mojej kandydatury na Cztonka
Zarzadu Spotki PGNiG TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu.

Miejscowos¢ i data Podpis

* niepotrzebne skresli¢

Oswiadczam, ie w przypadku powotania do Zarzadu Spoétki PGNiG TERMIKA Energetyka
Rozproszona sp. z 0.0.; wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na publikacje informacji
o cztonkostwie w organach spétek, innych podmiotow i jednostek samorzadu terytorialnego,
zawartych w niniejszym ,Zgtoszeniu Kandydata” na stronach internetowych Spétki PGNIG
TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu.

Miejscowos¢ i data Podpis



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych podanych w powyzszym dokumencie jest PGNIG
TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z 0.0. (PTER) z siedzibg we Wroctawiu, ul. Plac Solidarnosci
1/3/5, 53 — 661, Wroctaw.

Kontakt z PTER jest mozliwy pisemnie na adres: ul. Plac Solidarnosci 1/3/5, 53 — 661, Wroctaw lub
poprzez e-mail: pter@pter.pl

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:

a) w celu oceny i weryfikacji Pani/Pana kandydatury na czionka zarzgdu PGNIG TERMIKA
Energetyka Rozproszona sp. z 0.0. na podstawie Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO);

b) w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na PTER (art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO)
wynikajacego z ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym;

c) w celu wypelnienia obowigzku prawnego cigzgcego na PTER (art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO)
wynikajgcego z ustawy o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne;

d) w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu PTER (art. 6 ust. 1 lit f) RODO) polegajgcego
na koniecznosci ustalenia czy w dziatalnosci PTER oraz podmiotéow zaleznych nie dochodzi
do nepotyzmu oraz jest zapewniana zasada przejrzystosci.

W zakresie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na podstawie zgody, przystuguje Pani/Panu
prawo do wycofania udzielonej zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie bedzie miato
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Pani/Pana dane osobowe mogg byé zostaé przekazane organom administracji publicznej, o ile
bedzie to uzasadnione dla realizacji celu okreslonego w pkt 4). Ponadto, Pani/Pana dane osobowe
mogg zosta¢ ujawnione podmiotom Swiadczacym na rzecz PTER ustugi IT, ktére wspierajg proces
oceny i weryfikacji kandydatéw na czionka zarzgdu PTER. Podmioty takie dziatajg wylgcznie
w granicach poleceh PTER i na podstawie zawartej umowy.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 6 miesiecy od zakohczenia postepowania
kwalifikacyjnego. W przypadku powotania do zarzgdu PGNiG TERMIKA Energetyka Rozproszona sp.
z 0.0. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 10 lat od zakonczenia petnienia
funkcji w organie PTER.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz Zzgdania ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, a takze — w zakresie przetwarzania Pana/Pani danych osobowych
W oparciu o przestanke prawnie uzasadnionego interesu - prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem
przetwarzania danych. W zakresie w jakim podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest Pani/Pana zgoda, a przetwarzanie to odbywa sie w sposob zautomatyzowany,
przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych osobowych.

Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy RODO.

W zakresie w jakim Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu wypetnienia obowigzkéw
prawnych cigzgcych na PTER podanie danych osobowych jest niezbedne w celu rozpatrzenia
Pani/Pana kandydatury na stanowisko cztonka zarzagdu PTER Odmowa podania danych bedzie
skutkowaé brakiem mozliwosci rozpatrzenia Pani/Pana kandydatury. W pozostatym zakresie,
podanie danych jest dobrowolne.

(podpis)



Oswiadczenie dotyczace Osoby Najblizszej kandydata do Zarzadu Spotki

Ja nizej podpisany ...........cceecencisrecerenn. (IMie Nazwisko), [kandydat do organu Spoiki] niniejszym
odwiadczam, ze:

Moja Osoba Najblizsza w rozumieniu Polityki transparentnosci Menadzerow*

jest/nie jest zatrudniona lub $wiadczy prace na podstawie innego stosunku prawnego na rzecz Spotki lub
Spotek z Grupy Kapitatowej PGNiG/PGNIG TERMIKA.

[iezeli odpowiedz jest pozytywna]: nalezy podac imie i nazwisko tej osoby, nazwe Spoiki oraz zajmowane
stanowisko.

Jednoczesnie wyrazam zgode na publikacje i zadam aby opublikowaé/nie wyrazam zgody na publikacje na
stronie internetowej Spotki informacji o istnieniu lub nieistnieniu powigzan o charakterze Osoby Najblizszej
0 nastepujgcej tresci:

,Osoba Najblizsza jest/nie jest zatrudniona lub $wiadczy prace na podstawie innego stosunku prawnego na
rzecz Spofki lub Spotek z Grupy Kapitatowej PGNiG/PGNIG TERMIKA”;

lub

,Osoby Najblizsze sg/nie sg zatrudnione lub $wiadczg prace na podstawie innego stosunku prawnego na
rzecz Spofki lub Spotek z Grupy Kapitatowej PGNiG/PGNIG TERMIKA”.

*Za Osoby Najblizsze Menadzera w rozumieniu Polityki transparentnosci Menadzeréw uznaje sie:
maitzonkdéw, osoby pozostajgce we wspdolnym pozyciu oraz osoby pozostajgce ze sobg w stosunku
pokrewienstwa do drugiego stopnia witgcznie lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli

(podpis)
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